Regulamin Zarzadu
Spoldzielni Mieszkaniowej w Olecku



I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Zarzad Spotdzielni Mieszkaniowejw Olecku zwany dalej Zarzadem dziata na podstawie:
1. Przepisow ustawy z dnia 16.09.1982 r. — Prawo Spoétdzielcze art. 48-58 z pozniejszymi zmianami;
2. Ustawy o spotdzielniach mieszkaniowych z 15 grudnia 2000 r. z pézniejszymi zmianami;
3. Postanowien Statutu Spotdzielni Mieszkaniowej w Olecku;
4. Niniejszego Regulaminu.

Il. SKEAD | TRYB POWOLYWANIA ZARZADU
§2
1. Zarzad sklada si¢ z dwoch cztonkéw, w tym Prezesa 1 Zastepcy Prezesa wybranych przez Rade
Nadzorcza w glosowaniu tajnym na czas nieokreslony lub okreslony.
2. Nie mozna by¢ jednocze$nie cztonkiem Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotdzielni, a ponadto w sktad
Zarzadu nie moga wchodzi¢ 0soby pozostajace z cztonkami Rady Nadzorczej w zwigzku matzenskim
albo w stosunku pokrewienstwa w linii prostej.

§3
1. Czlonkow Zarzadu powoluje 1 odwotuje Rada Nadzorcza. Ponadto, Walne Zgromadzenie moze
odwota¢ tych cztonkéw Zarzadu, ktérym nie udzielito absolutorium. Cztonkom Zarzadu przystuguje
prawo ztozenia Radzie Nadzorczej rezygnacji petnienia funkcji w Zarzadzie.
2. Odwotanie cztonka Zarzadu w kazdym przypadku wymaga gltosowania tajnego.
3. Odwotanemu cztonkowi Zarzadu, Rada Nadzorcza zobowigzana jest dostarczy¢ na piSmie uzasadnienie
odwotania w ciggu 7 dni od daty podjecia takiej uchwaty.
4. Z wybranymi cztonkami Zarzadu, Rada Nadzorcza nawigzuje stosunek pracy na podstawie powotania,
zgodnie zobowigzujacym Kodeksem pracy.
5.Cztonkowie Zarzadu otrzymuja wynagrodzenia ustalone przez Rade Nadzorcza. Ustalone
wynagrodzenie sktada si¢ z wynagrodzenia zasadniczego okreslonego przez Rade. Cztonkom Zarzadu nie
przystuguja nagrody jubileuszowe.
6. Czlonek Zarzadu wybrany z posérod pracownikéw Spotdzielni otrzymuje dodatek funkcyjny do
swojego wynagrodzenia z umowy o prac¢. Wysokos$¢ dodatku ustala Rada Nadzorcza.

§4
1. Sktad Zarzad ustanowig:
- Prezes Zarzadu,
- Z-ca Prezesa Zarzadu.
2. Prezes kieruje pracg Zarzadu.
3. W przypadku nieobecnosci Prezesa jego prawa i obowigzki wykonuje Z-ca Prezesa.

I11. ZAKRES UPRAWNIEN ZARZADU
§5

1. Zarzad kolegialnie kieruje dzialalnoscig Spotdzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji i wykonywanie czynno$ci nie
zastrzezonych w ustawie oraz w statucie dla innych organéw Spotdzielni, a w szczegodlnosci:
1/ w zakresie spraw cztonkowskich:
a/ podejmowanie decyzji w sprawie ustanawiania praw do lokali mieszkalnych, uzytkowych i garazy;
2/ zwotywanie Walnego Zgromadzenia;
3/ w zakresie organizacji dziatalno$ci i gospodarki Spétdzielni:
a/ sporzadzanie projektow struktury organizacyjnej Spotdzielni i podzialu czynnos$ci w Zarzadzie;
b/ sporzadzanie projektow plandéw i programow gospodarczych oraz dziatalno$ci spoteczno -kulturalnej;
¢/ sporzadzanie rocznych sprawozdan i bilanséw Spotdzielni;



d/ przygotowywanie projektow uchwat przedstawianych do decyzji Walnego Zgromadzenia lub Radzie
Nadzorczej;

e/ sporzadzanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci, sktadanych Radzie Nadzorczej i Walnemu
Zgromadzeniu;

f/ zacigganie kredytow bankowych i innych zobowigzan po otrzymaniu zgody Rady Nadzorczej;

g/ zabezpieczenie majatku Spotdzielni,

h/ egzekwowanie zalegtosci ptatniczych wobec Spotdzielni,

i/ nabywanie $rodkow trwalych, ktorych nabycie nie jest zastrzezone do decyzji innych organdéw
Spoétdzielni;

j/ wynajmowanie lokali mieszkalnych i uzytkowych;

k/ odpisywanie w cigzar strat po otrzymaniu zgody Rady Nadzorczej;

I/ ustosunkowanie si¢ do zalecen polustracyjnych oraz wnioskow innych organéw kontrolnych;

¥V wspoéldziatanie z wladzami samorzadu terytorialnego i jednostkami administracji rzadowej oraz
organizacjami spotdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi.

IV. ZAKRES CZYNNOSCI ZARZADU
§ 6

1. Prezes Zarzadu jest odpowiedzialny za catoksztalt dziatalnosci Spoldzielni oraz kierowanie pracg
zarzadu.
2. Do zakresu czynnosci Z-cy Prezesa Zarzadu nalezy wykonywanie czynno$ci Prezesa Zarzadu
Spoldzielni w czasie jego nieobecnosci.
3. Do zakresu czynnosci Zarzadu nalezy:
1/ nadzér nad prowadzeniem prawidtowej administracji i eksploatacji budynkow wraz ze wszystkimi
urzadzeniami w osiedlach, z uwzglednianiem kosztow gospodarki zasobami mieszkaniowymi,
2/ prawidtowe gospodarowanie majatkiem i srodkami finansowymi spotdzielni,
3/ wspolpraca z Radg Nadzorczg i branie udziatu w posiedzeniach,
4/ sktadanie wobec Rady Nadzorczej 1 Walnego Zgromadzenia sprawozdan z pracy Zarzadu,
5/ wspotpraca z komisjami Rady Nadzorczej,
6/ wykonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikoéw
zatrudnionych w Spotdzielni na podstawie przepisdéw Kodeksu Pracy.
7/ planowanie dziatalnos$ci gospodarczo-spotecznej i finansowej Spotdzielni oraz sktadanie organom
samorzadowym Spotdzielni informacji ekonomicznej z realizacji planéw,
8/ sporzadzanie analiz ekonomicznych i sprawozdan z caloksztaltu dziatalnosci Spotdzielni.

§ 7
1. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach Zarzadu w formie uchwat.
2. W sprawach pilnych lub mniejszej wagi podjecie decyzji moze nastapi¢ obiegiem t.j. przez podpisanie
projektu decyzji kolejno przez wszystkich Cztonkow Zarzadu. Uchwaty uwaza si¢ za podjete z chwila
ztozenia ostatniego podpisu.
3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ W miare potrzeby.
4. Kazdy z cztonkoéw Zarzadu moze wnie$¢ do porzadku obrad sprawe, ktora wymaga decyzji Zarzadu.
5. Uchwaty Zarzadu zapadaja kolegialnie. Do wazno$ci uchwat konieczna jest obecno$¢ dwoch cztonkdéw
Zarzadu.
6. Cztonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udziatu w gtosowaniu w sprawach wytacznie ich dotyczacych.
7. W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat z glosem doradczym Przewodniczacy Rady Nadzorczej
lub przedstawiciel upowazniony przez rade Nadzorczg oraz inne zaproszone 0S0by.

§8
Zarzad obowigzany jest sktada¢ Radzie Nadzorczej sprawozdania z realizacji swoich planow
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gospodarczych innych zamierzen oraz z wykonania Uchwat Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia.

§9
1. Posiedzenia Zarzadu s3 protokotowane. Protokoly powinny zawiera¢: date, nazwiska Cztonkow
Zarzadu i innych os6b obecnych na posiedzeniu, porzadek obrad, krotki przebieg dyskusji i tresé
podjetych uchwat.
Protokoty z posiedzen Zarzadu podpisuja Cztonkowie Zarzadu obecni na danym posiedzeniu.
2. Zarzad obowigzany jest do prowadzenia ewidencji podje¢tych uchwat oraz kontroli ich realizacji.

§ 10
1. Oswiadczenie woli za spotdzielnie sktadajg przynajmniej dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek
Zarzadu i osoba przez zarzad do tego upowazniona /petnomocnik/.
2. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkoéw Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do wykonywania
czynno$ci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezaca dziatalnoscig gospodarcza Spotdzielni lub jej
wyodrgbnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki, a takze pelnomocnictwa do wykonania czynnos$ci
szczegollnych.
3. Udzielanie pelnomocnictwa ogdlnego wymaga uprzedniej zgody Rady Nadzorczej.

§11
1. Czlonkowie Zarzadu nie moga zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi wobec Spotdzielni, a w
szczegolnosci uczestniczy¢ jako wspoélnicy i czlonkowie wiladz w podmiotach gospodarczych
prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjna wobec Spoétdzielni, z wyjatkiem czlonkostwa we wiadzach
podmiotéw gospodarczych, ktorych udziatowcem lub cztonkiem jest Spotdzielnia.

§ 12
1. Niniejszy Regulamin zostal uchwalony przez Rad¢ Nadzorcza w dniu 19.06.2024 r. Uchwala Rady
Nadzorczej Nr 11/2024 i obowiazuje od daty jej podjecia.
2. Traci moc Regulamin Zarzadu SM Olecko uchwalony przez Rade Nadzorcza dnia 27.11.2008 r.
Nr 25/2008.



